SISTEMA DE Q Ii‘l‘ic

GESTIéN DE CAI-I DAD Formamos Lideres para el Futuro

IMPLEMENTANDO CALIDAD

En el marco del proyecto de certificacion en calidad, en el que como Institucion hemos
venido trabajando desde febrero del presente afo 2022, este boletin informativo, tiene
como propdésito compartir con todos los miembros del equipo Alitic, informacién
significativa, que es importante que todo el equipo recuerde y conozca.

Recordamos entonces nuestra:

VISION L MISION |

Para el ano 2025, Alitic Alianza Técnica ALITIC ALIANZA TECNICA Somos una
serd reconocida a nivel regional, como la institucion educativa dedicada a Ila
instituciéon lider en la prestacién de prestaciéon de servicios de formacién para
servicios de formacién por competencias el trabajo y desarrollo humano. Contamos
técnico-laborales, en los mas altos con programas técnicos laborales,
estdndares de calidad. Alitic Alianza pertinentes y acordes con las
Técnica pretende formar y tecnificar al necesidades sociales, econdémicas vy
colombiano del futuro con un perfil laboral  productivas de la regién caribe y un
para mejorar su calidad de vida. cuerpo docente competente y
comprometido con el mejoramiento
continuo de los procesos, el aprendizaje y
crecimiento del ser de los jovenes y
adolescentes en la ciudad de

Conozcamos: ]
Barranquilla.

POLITICA DE CALIDAD

ALITIC ALIANZA TECNICA estd comprometida con la formacién integral del ser humano,
fundamentada en el desarrollo de los procesos de Docencia y Proyeccién social, asi
como en el cumplimiento de los requisitos legales y complementarios de cada una de
las partes interesadas y el mejoramiento continuo de la efectividad del Sistema de
Gestion de Calidad, apoyados en personal competente, recursos fisicos y financieros
adecuados, logrando de esta manera la satisfaccion de las necesidades del cliente y
partes interesadas.

OBJETIVOS DE CALIDAD

Los objetivos de calidad, son coherentes con la politica de calidad, medibles y
pertinentes con los requisitos del cliente, en busca de su satisfaccion.

Los objetivos de calidad, se miden a través de los indicadores de gestidon en algunos de
los procesos que componen el Sistema de gestion de la calidad, estos son:

+ Cumplir los compromisos educativos ofrecidos con programas pertinentes.

» Dar cumplimiento a los requisitos legales y complementarios de cada una de las
partes interesadas.

« Mejorar continuamente la efectividad del Sistema de Gestién de Calidad.

« Promover el bienestar de la comunidad académica

« Fortalecer las competencias del talento humano de la institucion.

- disponer los recursos fisicos y financieros a la prestacion del servicio de formacién
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ORGANIGRAMA

ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL

DIRECTOR EJECUTIVO

DIRECTOR
ACADEMICO

COORDINACION DE P COORDINACION
BIENESTAR PROSEZ(';:I'_ON REGISTRO Y CONTROL
INSTITUCIONAL ACADEMICO

COORDINACION DE
GESTION DEL
TALENTO HUMANO

OFINA DE PROMOCION Y
ADMISIONES

COORDINADOR DE
PROMOCION Y

ADMISIONES

€O O aoaiticalianzatec  www.alitic.edu.co () CRA 54 #68-94 - Prado

COORDINACION
ADMINISTRATIVA Y
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MAPA DE PROCESOS

Mejoramiento
Continuo

Gestion Académica

y Proyeccién Social

interesadas

Promocién y
Admisiones, PN Gestion de
Registroy Recursos
Control

REALIMENTACION

€O O aoaiticalianzatec  www.alitic.edu.co () CRA 54 #68-94 - Prado

Gestion del
Talento
Humano
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de las partes interesadas




